CAMARA MUNICIPAL DE IBATE/SP
EDITAL N° 1, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBATE/SP, com fundamento no artigo 37, inciso I, da Constituicdo da
Republica, na Lei Organica do Municipio e demais legislagdes correlatas, torna publica a realizagdo do Concurso Publico destinado
ao preenchimento de vagas e formagéo de cadastro de reserva do quadro de servidores efetivos da Camara Municipal de
Ibaté/SP, mediante as condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagcbes, sendo sua
execugdo de responsabilidade do Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos e Assisténcia Social, site:
www.institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

1.2 O Concurso Publico se destina ao provimento de vagas para cargos de Nivel Superior, Técnico, Médio e Fundamental, além
de formagao de cadastro de reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir durante a sua validade.

1.3 A denominagao dos cargos, os requisitos exigidos e 0 nimero de vagas imediatas para ampla concorréncia e para as reservas
de vagas, assim como o cadastro de reserva, sdo discriminados nos quadros a seguir;

Requisitos Exigidos

EE
__Servigo de Limpeza | Ensino Fundamental completo | 1 [ - | 5 | 6 |
NIVEL MEDIO
Ensino Médio completo, CNH categoria "D" profissional; e cursos de direcdo
defensiva
Recepcionista Ensino Médio completo 1 - 3 4
Secretario Legislativo | Ensino Médio completo 1 - 5 6
NIVEL TECNICO

Técnico de Informatica | Ensino Médio completo com curso técnico na area 1 - ] 3 | 4

Motorista

NIVEL SUPERIOR
Ensino Superior completo em Ciéncias Contabeis e regular inscricdo no Conselho
Regional de Contabilidade.

Contador

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagéo - MEC. 2) SIGLAS:
AC = ampla concorréncia; PcD = pessoas com deficiéncia; CR = cadastro de reserva; CNH = Carteira Nacional de Habilitagéo.

*Compreende-se por cadastro de reserva (CR) o grupo de candidatos aprovados em todas as fases do concurso publico, mas néo classificados dentro das vagas
imediatas disponibilizadas, ndo possuindo direito subjetivo de convocagdo, os quais permanecerdo em listagem de espera para o caso de surgimento de vagas
durante a validade do certame, condicionada a disponibilidade orgamentaria e a necessidade da Administragdo. O quantitativo de cadastro de reserva é
meramente estimativo e podera variar de acordo com o niimero de candidatos que efetivamente alcangar aprovagao nas etapas do concurso publico, conforme
critérios definidos neste Edital. Caso haja ampliagdo do nimero de vagas durante o cerfame e o cadastro de reserva seja utilizado, serdo reavaliados os
percentuais de reserva de vagas, em obediéncia ao disposto neste Edital e na legislagéo vigente.

1.3.1 O vencimento basico inicial, bem como os beneficios dos ocupantes dos cargos, sdo a seguir descritos:

Cargo Vencimento Basico ‘ Auxilio Alimentagao* Cesta basica**
Contador R$ 6.080,50
Motorista R$ 2.068,14
Recepcionista R$ 2.068,14 ) . . - o
Secretirio Legislaivo RS 4.460 50 R$ 320,00 (trezentos e vinte reais) Conforme Lei Municipal n® 1.764/2000
Servigo de Limpeza R$ 1.614,90
Técnico de Informatica R$ 5.173,59 \ |

1.3.2 Os beneficios e gratificagbes s@o condicionados a observancia das regras definidas nas respectivas legislagbes e demais
normativas em vigor.

1.3.3 Todos o0s cargos estdo sujeitos ao desempenho de carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

1.4 O regime juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados seré o Celetista.

1.5 Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Servidores da Camara Municipal de Ibaté/SP reger-se-a0 pelas
normas constitucionais aplicaveis.

1.6 O presente Concurso Publico sera composto de Prova Objetiva de Multipla Escolha para todos os cargos, de carater
eliminatério e classificatério.
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1.7 Os candidatos serdo submetidos, ainda, a etapa de comprovagao de requisitos, documentagdes e exames médicos, de carater
apenas eliminatério, a ser solicitada, conforme legislacdo, pela Camara Municipal de Ibaté/SP, ap6s a homologagdo do Concurso
Publico.

1.8 A Presidente da Camara nomeou Comissdo Especial para levantamento e acompanhamento dos trabalhos necessarios para a
realizagdo deste Concurso Publico, por meio da Portaria 625/2025.

1.9 As Provas seréo realizadas no municipio de Ibaté/SP.

1.9.1 Caso a capacidade das unidades escolares ndo seja suficiente a alocagéo de todos os inscritos nesta cidade, o Instituto
Consulplan se reserva no direito de realizar as provas também em cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica
funcional que atenda as necessidades do concurso publico.

1.10 A aprovagdo no Concurso Publico gerara direito a nomeagao dentro do numero de vagas e durante o periodo de validade do
concurso, devendo respeitar a ordem de classificagao.

1.11 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

1.12 Séo partes integrantes deste Edital:

a) Anexo | - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS;

b) Anexo Il - MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA:;

¢) Anexo lIl - DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS;

d) Anexo IV - MODELO DE DECLARACAO PARA SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;

e) Anexo V - CRONOGRAMA PREVISTO.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 Sé&o requisitos basicos exigidos para a investidura nos cargos/especialidades, a serem comprovados a época da posse:

2.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, §1°, da
Constituigao Federal de 1988.

2.1.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.1.3 Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar.

2.1.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.1.4.1 A suspenséo dos direitos politicos prevista no art. 15, I, da Constituicio Federal ndo impede a nomeagdo e posse de
candidato aprovado em concurso publico, desde que nao haja incompatibilidade entre o cargo a ser exercido e o crime cometido
nem conflito de horérios entre a jornada de trabalho e o regime de cumprimento da pena, conforme preconizado no Tema
1.190/STF, com repercussao geral.

2.1.5 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo.

2.1.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo.

2.1.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2 A comprovagao da escolaridade minima exigida seré feita por meio de diploma registrado e legalmente reconhecido, expedido
por instituicdo de ensino credenciada no Conselho Estadual de Educacédo ou no Ministério da Educaco.

2.2.1 Caso o candidato ainda n&o esteja de posse do diploma correspondente & sua formagdo ou graduagdo/habilitagéo, este
documento podera ser substituido provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso, expedida hd no maximo 90 (noventa) dias,
acompanhada de histérico escolar emitido por instituicao de ensino credenciada.

2.2.2 Toda a documentagao apresentada na ocasido de convocagéo para a posse seré objeto de verificagdo de autenticidade por
parte da Camara Municipal, reservando-se o direito de excluir do certame o candidato que prestar qualquer informagao inveridica ou
inexata, sem prejuizo da comunicagéo as autoridades competentes para eventual apuragéo da ocorréncia de ilicito criminal.

2.3 O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 2.1 deste Edital, ou que por qualquer razio
n&o puder comprova-los, perdera o direito a investidura no cargo/especialidade para o qual concorre e foi nomeado.

2.4 E vedada, em regra, a acumulago remunerada de cargos pUblicos, observadas as ressalvas e hipéteses mencionadas no inciso
XVI do art. 37 da Constituigdo Federal.

3. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscrigoes se realizardo exclusivamente via Internet, das 16h00min do dia 26 de novembro de 2025 as 16h00min do
dia 29 de dezembro de 2025, no site www.institutoconsulplan.org.br.

3.2 Os valores das taxas de inscri¢ao serao:

a) R$ 51,30 (cinquenta e um e reais e trinta centavos) para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL.

b) R$ 94,30 (noventa e quatro reais e trinta centavos) para os cargos de NIVEL MEDIO e NiVEL TECNICO;

c) R$ 96,30 (noventa e seis reais e trinta centavos) para os cargos de NiVEL SUPERIOR.

3.3 Sera permitido ao candidato inscrever-se para até 2 (dois) cargos no Concurso Publico desde que para turnos distintos
de provas. Quando do processamento das inscrigbes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo para 0 mesmo cargo
ou turno de provas, realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isengéo da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada
valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do
requerimento por meio do sistema de inscrigdes on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as demais inscricbes do
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candidato nesta situagéo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, inclusive com
relacdo a restituicdo dos valores pagos.

3.4 N&o sera aceito pagamento do valor da inscrigdo por depésito em caixa eletrdnico, transferéncia ou deposito em conta corrente,
DOC, PIX (exceto se constar QR code especifico no boleto gerado no site do Instituto Consulplan), ordem de pagamento, ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital. Também n&o sera aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de
inscri¢do, comprovante de agendamento bancario.

3.4.1 Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo de alteragao no que se refere ao cargo
escolhido e reserva de vagas.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA INTERNET

3.5.1 Para se inscrever, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Concurso Publico disponiveis na pagina do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscrigio correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 26 de novembro de 2025 as 16h00min do dia 29 de dezembro de 2025,
observado o horério oficial de Brasilia/DF, pelo requerimento especifico disponivel na pagina citada;

c) optar pelo cargo a que deseja concorrer; e,

d) imprimir o boleto bancario que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento constante no
documento. O banco confirmara o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan. ATENGAO: a inscricdo via Intemnet s6 sera
efetivada apés a confirmagéo do pagamento feito por meio do boleto bancério até a data do vencimento constante no documento.
O pagamento apds a data de vencimento implica 0 CANCELAMENTO da inscrig&o.

3.5.2 O boleto bancario podera ser reimpresso até o primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscri¢bes, podendo
sua quitagao ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.5.2.1 O candidato devera observar o horario limite de funcionamento da instituicdo bancaria para o processamento de
seu pagamento dentro do prazo editalicio.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 26 de novembro de 2025 as 16h00min do dia 29 de
dezembro de 2025 que ndo efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderdo reimprimir seu boleto, no maximo, até o
primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscri¢des (30 de dezembro de 2025) até as 20h00min, quando este recurso sera
retirado do endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br. O pagamento do boleto bancario, neste mesmo dia, podera ser
efetivado em qualquer agéncia bancéria e seus correspondentes ou por meio de pagamento do boleto on-line.

3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentagéo prevista neste edital (quando for o caso), ou o pagamento do
boleto de inscricao para o primeiro dia Util que antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato podera
ainda realiz&-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletronico, Internet Banking etc.), devendo ser
respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nela
registrados. As inscrigbes e/ou pagamentos que néo forem identificados devido a erro na informagéo de dados pelo candidato no
pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

3.5.6 As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

3.5.6.1 A prorrogagéo das inscri¢des de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicagéo de prorrogacao feita no enderego eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 O Instituto Consulplan e a Camara Municipal ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdo néo recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

3.6.1.1 Em caso de falha no sistema de inscricdes motivada por culpa exclusiva da institui¢io organizadora, 0 prazo de inscrigao
sera automaticamente prorrogado até a normalizagéo da situagao.

3.6.2 Para efetuar a inscrigao € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.6.3 Tera a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscri¢éo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.4 Ainscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagédo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

3.6.5 A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo, as provas e a nomeagdo ou posse, desde que verificada falsidade em
qualquer declaracéo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.6.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, assim como é vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para
terceiros, assim como a transferéncia da inscri¢do para outrem.

3.6.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
N&o sera deferida a solicitagdo de inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
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3.6.8 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua convocagéo, entregar,
apds a homologagao do Concurso Publico, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipotese alguma, salvo a anulagdo plena ou o
cancelamento deste concurso.

3.6.10 Nao serdo deferidas as inscri¢des via fax e/ou via e-mail.

3.6.11 As informagdes prestadas no requerimento de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Instituto
Consulplan do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.12 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscricbes deferidas e indeferidas (se
houver), a partir das 16h00min do dia 12 de janeiro de 2026, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para
interposigao dos recursos, no prazo legal.

3.6.13 A néo integralizagao dos procedimentos de inscrigao implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINACAO
deste Concurso Publico.

3.6.14 O candidato inscrito deverd atentar para a formalizagdo da inscri¢do, considerando que, caso a inscricdo ndo seja efetuada
nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada néo efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum
direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

3.6.14.1 Apds a homologacao da inscrigdo, ndo sera aceita, em hipétese alguma, solicitacdo de alteragdo dos dados contidos na
inscricao.

3.6.15 Do tratamento de dados pessoais

3.6.15.1 O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o tratamento de seus dados
pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(LGPD).

3.6.15.2. O candidato consente e concorda que a Camara Municipal de Ibaté/SP e o Instituto Consulplan tomem decisdes referentes
ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as
que se referem a coleta, producdo, recep¢do, classificacdo, utilizagdo, acesso, reproducgdo, transmissdo, distribuicéo,
processamento, arquivamento, armazenamento, elimina¢do, avaliagdo ou controle da informagéo, modificagdo, comunicacao,
transferéncia, difuso ou extragéo.

3.6.15.3. Além disso, a Camara Municipal de Ibaté/SP e o Instituto Consulplan ficam autorizados a tomar decisdes referentes ao
tratamento e a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a inteng&o de obter a prestacao dos servigos ofertados
por este, como divulgacdo de material por e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interacdo
entre o candidato, a Camara Municipal de Ibaté/SP e o Instituto Consulplan.

3.6.15.4. Camara Municipal de Ibaté/SP e o Instituto Consulplan ficam autorizados a compartilhar os dados pessoais do candidato
com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas, observados os principios e as
garantias estabelecidas pela Lei n° 13.709/2018.

3.6.15.5. No momento da inscri¢do, o candidato concorda com os termos que constam neste edital, bem como aceita que os seus
dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugéo do concurso publico,
com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e selegdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos
termos da Lei Federal n° 13.709/2018. Nao caberao reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos
de que possivelmente tais informagdes poderéo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

3.7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.7.1 N&o havera isengéo total ou parcial do pagamento da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos amparados pela Lei
Municipal n° 3.488, de 15 de margo de 2023.

3.7.2 A iseng@o da taxa de inscricdo devera ser solicitada somente no periodo compreendido entre as 16h00min do dia 26 de
novembro de 2025 as 16h00min do dia 28 de novembro de 2025, da seguinte forma:

a) acessar a pagina correlata ao concurso publico no site www.institutoconsulplan.org.br, optar pela isen¢éo da taxa de inscri¢éo, de
acordo com as instrugdes contidas no sistema, e preencher corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload por meio de link especifico, a imagem legivel do documento de identidade oficial, a declaragdo constante do
Anexo IV, bem como a imagem legivel da documentagdo comprobatéria, de acordo com subitem 3.7.3 deste Edital.

3.7.3 A documentagao comprobatdria, para cada possibilidade de isengao da taxa de inscrigéo, seré a seguinte:

a) 12 possibilidade - doadores de medula ¢ssea

| - Atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM), que comprove que o candidato efetuou a doagéo de medula 6ssea, bem como a data da doag&o. No documento
apresentado devera constar a data em que a doagéo foi realizada, nome completo do candidato, bem como o nimero do documento
oficial de identificag&o.

b) 22 possibilidade - candidatos hipossuficientes cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio-salario minimo
nacional
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| - Certiddo ou declaracdo equivalente, expedida no presente ano pelo drgdo competente, que comprove a inscrigdo no CadUnico. O
Instituto Consulplan consultara o érgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
3.7.4 A documentagéo solicitada neste Edital para a isengéo de taxa devera ser enviada em arquivos com extensdo “.gif", “.png",
“jpeg” ou “.pdf" e com tamanho de até 5mb. Apos a conclusdo do upload, nédo sera permitida a exclusdo de arquivos ja enviados.
3.7.5 O candidato que ndo enviar a documentacdo na forma estabelecida neste edital ou que enviar a documentagéo incompleta,
ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo corrompido tera a solicitagéo indeferida.

3.7.6 A solicitacéo realizada ap6s o periodo estabelecido neste edital sera indeferida.

3.7.7 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentagao comprobatdria exigida neste edital. Caso seja necessario para
a confirmacéo da veracidade das informacdes, Instituto Consulplan podera solicitar ao candidato o envio da referida documentagéo
comprobatdria por outro meio, a ser informado oportunamente.

3.7.8 O envio da documentacdo comprobatéria é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu destino (ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo ou por outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente
para este concurso publico, ndo seréo devolvidos, nem deles serao fornecidas cdpias.

3.7.9 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal,
via e-mail e(ou) via requerimento administrativo.

3.7.10 A veracidade das informacgdes prestadas no requerimento de isencado sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do
art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979.

3.7.11 N&o sera concedida a isen¢éo da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacéo; ou

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 3.7.2 e 3.7.3 deste Edital.

3.7.12 Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pelo Instituto Consulplan.

3.713 O resultado preliminar da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo sera divulgado, no enderego eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br, na data provavel de 10 de dezembro de 2025.

3.7.13.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencdo indeferido, no prazo de 2 (dois) dias uteis
contados da divulgagéo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo. Os recursos deverdo ser protocolados via link
préprio a ser disponibilizado no enderego www.institutoconsulplan.org.br.

3.7.13.2 Nao sera permitida, apds o envio da documentacdo comprobatoria, no prazo e na forma estabelecidos nos subitens 3.7.2 e
3.7.3 deste Edital, a complementacdo de outros documentos. No periodo de interposi¢ao de recurso, nao havera a possibilidade de
envio da documentagéo pendente anexa ao recurso ou de complementagao desta.

3.7.14 Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar da solicitagdo de isen¢ao da taxa de inscri¢do, serao
divulgados o respectivo resultado definitvo e o resultado dos recursos interpostos, no enderego eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, na data provavel de 29 de dezembro de 2025.

3.7.15 O candidato ndo contemplado com a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, caso tenha interesse, podera efetivar a
inscricdo no concurso publico, na forma e no prazo estabelecidos neste edital, e efetuar o pagamento integral da taxa de inscrigio
até a data limite estabelecida.

3.7.16 O candidato que tiver pedido de isen¢do deferido para determinada inscricdo e que, concomitantemente, efetuar o
pagamento da taxa, terd seu pedido de isen¢&o cancelado, ndo cabendo solicitagcao de ressarcimento.

3.8 DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS

3.8.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizagdo das provas devera solicita-la no ato do
requerimento de inscri¢do, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 30 de
dezembro de 2025, via upload, por meio de link especifico - laudo/atestado (original ou copia autenticada) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior. A solicitagao de
condigOes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.8.1.1 Ao candidato que n&o seja pessoa com deficiéncia e que por algum motivo solicite tempo adicional para a realizagao das
provas, aplica-se o disposto nos subitens 4.7 a 4.7.2 deste Edital, no que diz respeito ao envio de justificativa acompanhada de
parecer emitido por profissional responsavel e ao limite de tempo adicional, caso deferido.

3.8.1.2 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png’, “jpeg” e “jpg’. O tamanho de cada imagem legivel
submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

3.8.2 Pessoas com doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado sua condigao ao Instituto Consulplan, de acordo com o
item 3.8.1, por sua inexisténcia na data limite referida neste item, deverdo comunica-la pelo menu “Fale Conosco” disponivel no
endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br téo logo esta venha a ser diagnosticada, devendo os candidatos nesta situagéo
se identificarem também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo/atestado, quando da realiza¢do das provas, tendo direito
a atendimento especial.
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3.8.3 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condi¢des estabelecidos pelo artigo 227 da
Constituigdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal
n° 10.048/2000.

3.8.3.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim no ato da inscri¢éo, enviando por
meio de campo especifico no link disponibilizado para solicitagdo de condi¢des especiais, a copia digitalizada da certiddo de
nascimento.

3.8.3.2 Caso o0 nascimento ocorra apds a data limite de solicitagdo, o atendimento especial devera ser solicitado pelo menu “Fale
Conosco” disponivel no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br.

3.8.3.3 A lactante devera levar a certidao de nascimento original, ou em cépia autenticada, no dia da prova.

3.8.3.4 O alimentando devera estar com um acompanhante adulto, que serd responsavel pela guarda da crianga, em sala
reservada, durante o periodo de realizagdo das provas.

3.8.3.4.1 A candidata lactante que n&o levar uma pessoa responsavel pela guarda da crianga a ser amamentada nao realizara as
provas. O Instituto Consulplan nao disponibilizara acompanhante para a guarda da crianga.

3.8.3.4.2 O acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e
ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

3.8.3.5 Havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal n° 13.872, de 17 de
setembro de 2019. A mée tera o direito de proceder a amamentagao de seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, a cada intervalo
de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

3.8.3.5.1 Caso a crianga possua mais de 6 (seis) meses de idade, o tempo despendido na amamentagéo ndo sera compensado.
3.8.3.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de uma fiscal, sem a presenga do responsavel
pela guarda da crianga, 0 que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste Edital.

3.8.3.6.1 Aplicam-se ao acompanhante as mesmas proibigdes de uso de aparelhos celulares, eletrdnicos e similares, aplicadas aos
candidatos.

3.8.3.7 A fim de possibilitar melhor controle do fluxo de pessoas e do tempo adicional concedido as lactantes, eventualmente o
Instituto Consulplan podera alocar as lactantes em uma mesma sala de prova.

3.8.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles que, por
razbes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverao comunicar
previamente ao Instituto Consulplan acerca da situagéo, nos moldes do item 3.8.1 deste Edital.

3.8.4.1 Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com deficiéncias auditivas
que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas
etc.

3.8.4.2 Os candidatos nas situagdes descritas nos subitens 3.8.4 e 3.8.4.1 dever&o obrigatoriamente comparecer ao local de provas
munidos dos exames € laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for
verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderéo ser eliminados do certame.

3.8.5 O candidato que n&o solicitar condigao especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condigao, ndo a tera
atendida sob qualquer alegagdo, sendo que a solicitagdo de condigdes especiais serd atendida conforme os critérios de
razoabilidade e de viabilidade.

3.8.6 O fornecimento do laudo/atestado (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do documento ao
Instituto.

3.8.6.1 O laudo/atestado (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido,
assim como néo serdo fornecidas copias.

3.8.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonéncia com sua
identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL poderé solicitd-lo pelo menu “Fale Conosco” disponivel no
enderego eletrnico www.institutoconsulplan.org.br até as 23h59min do dia 29 de dezembro de 2025.

3.8.7.1 Sera solicitado o preenchimento de requerimento que sera fornecido por via eletrénica, o qual devera ser assinado e
encaminhado, até o dia 30 de dezembro de 2025, juntamente com copia simples do documento oficial de identidade do candidato.
3.8.7.2 N&o serao aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. Ao Instituto Consulplan
e & Camara Municipal de Ibaté/SP reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do que
motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

3.8.7.3 O candidato nesta situag@o devera realizar sua inscrigéo utilizando seu nome social, ciente de que tal nome sera o Unico
divulgado em toda e qualquer publicagao relativa ao Concurso Publico.

3.8.8 A solicitacdo de condigbes especiais sera atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.9 DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

3.9.1 As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala)
€ cargo, assim como orientagdes para realizagdo das provas estardo disponiveis a partir das 16h00min do dia 26 de janeiro de
2026 no enderego eletrdnico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impressao
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deste Cartdo de Confirmagéo de Inscrigdo (CCl). As informagdes também poderdo ser obtidas junto a Central de Atendimento do
Instituto Consulplan, pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br, e telefone 0800-
100-4790.

3.9.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmag&o de Inscricao (CCl), constate que sua inscri¢do ndo foi aceita, devera
entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan, por meio do menu “Fale Conosco” disponivel no enderego
eletronico www.institutoconsulplan.org.br ou telefone 0800-100-4790, no horario de 8h00min as 17h30min, considerando-se o
horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até 3 (trés) dias de antecedéncia a aplicagao das provas.

3.9.3 Os contatos feitos apos a data estabelecida no subitem 3.9.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o
candidato as informagdes contidas no Cartdo de Confirmacdo de Inscri¢do (CCI) e a sua situa¢do de inscri¢do, visto ser dever do
candidato verificar a confirmac&o de sua inscrigcdo, na forma estabelecida neste Edital.

3.9.4 Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados referentes ao cadastro do
candidato dever&o ser corrigidos somente no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do documento original de identidade
quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

3.9.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigédo ou apresentar qualquer
observacgdo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se
necessario.

3.9.5 O Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo NAO ser4 enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da inscrigdo. Sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de realizagao das provas e 0 comparecimento
no horario determinado.

3.9.6 A alocacgéo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela instituicdo organizadora, podendo esta
adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do certame. A distribui¢do se dara de acordo
com a viabilidade e a adequagéo dos locais, ndo necessariamente havendo a alocagéo dos candidatos nos locais de provas de
acordo com a proximidade de suas residéncias. Podera ocorrer, ainda, a reunido de candidatos com necessidades especiais em
locais de provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia fisica ou sensorial poderdo ocupar cargos ou empregos publicos, desde que a intensidade e a
extensdo da deficiéncia sejam compativeis com o exercicio das respectivas atribuicbes, em conformidade com o art. 1° da Lei
Municipal n° 1.734, de 29 de novembro de 1999.

4.2 Para fins de identificagio de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida na Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de
2015, na Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014; na
Lei Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021, na Lei Federal n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023, no Decreto Federal n° 3.298,
de 20 dezembro de 1999 (com as alteragbes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004), observados os dispositivos da
Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°
6.949/2009.

4.2.1 Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso
Publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que
apresentem laudo caracterizador de deficiéncia (documento original ou cdpia autenticada), atestando a espécie € o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

4.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no link de inscri¢éo e
enviar o laudo caracterizador de deficiéncia até o dia 30 de dezembro de 2025, via upload, por meio de link especifico.

4.3.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada imagem legivel
submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.3.2 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo ndo configura participagdo automatica na
concorréncia para as vagas reservadas, devendo o documento passar pela anélise de uma Comisséo e, no caso de indeferimento,
passara a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.3.2.1 O Instituto Consulplan analisaré o laudo caracterizador de deficiéncia encaminhado pelo candidato Unica e exclusivamente
verificando se foi cumprido o determinado no item 4.2.1 e seus subitens, para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia. Em caso negativo, o candidato ndo concorrera as vagas reservadas, resguardado o direito de recurso administrativo nos
termos deste Edital.

4.3.2.2 A analise do laudo a que se refere o subitem anterior ndo tera a finalidade de avaliar compatibilidade entre a deficiéncia e o
cargo pretendido, tampouco se o declarado no atestado estd enquadrado na tipificacdo de deficiéncia definida nas leis especificas.
O candidato com deficiéncia aprovado em todas as fases do concurso publico sera posteriormente convocado para realizagéo de
avaliagao a fim de atestar sua condi¢do, no momento da convocagao para a apresentagdo de documentos para a posse, conforme
previsdes deste Edital e de acordo com a legislagdo aplicavel, e somente caso sejam deferidos nesta, poderdo assumir vaga
reservada as pessoas com deficiéncia.
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4.4 Conforme o § 3° do art. 1° da Lei Municipal n® 1.734/1999, as fragdes decorrentes do calculo do percentual de que trata este
artigo s6 seréo arredondadas para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 5 (cinco) vagas.

4.4.1 Em razdo do disposto no subitem anterior e considerando o nimero de vagas existentes no subitem 1.3 deste Edital,
inicialmente nao havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia. Caso haja ampliagdo do nimero de vagas durante o
certame, serdo reavaliados os percentuais de reserva de vagas, em obediéncia ao disposto neste Edital e na legislagéo vigente.

4.5 A convocagao, para cada cargo, dos candidatos na condigao de pessoa com deficiéncia deverad obedecer ao seguinte critério: a
primeira nomeagao ocorrera na 52 vaga aberta, a segunda na 212, a terceira na 412 e posteriormente a cada vinte novas vagas.

4.6 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no
subitem 3.8.1 deste Edital, para o dia de realizagao das provas, indicando as condigbes de que necessita para a realizagao destas.
4.7 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscrigédo no Concurso Publico, com justificativa acompanhada de parecer original
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos do § 2° do art. 4 do Decreto Federal n° 9.508/2018. O parecer citado
devera ser enviado até o dia 30 de dezembro de 2025, via upload, por meio de link especifico. Caso o candidato ndo envie o
parecer do especialista no prazo determinado, néo realizara as provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal opgao
no requerimento de inscri¢ao.

4.7.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada imagem legivel
submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.7.2 A concesséo de tempo adicional para a realizagao das provas somente sera deferida, caso tal recomendagao seja decorrente
de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por
padrao, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta situag&o.

4.8 O candidato que nao solicitar condi¢éo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condi¢&o, ndo a tera
atendida sob qualquer alegacéo, sendo que a solicitacéo de condigBes especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade
e viabilidade.

4.9 A relagao dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia, bem como a
relacdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos para a realizagao das provas, sera
divulgada no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min do dia 12 de janeiro de 2026.

4.9.1 O candidato que figurar na listagem divulgada na forma do subitem anterior ndo tera automaticamente configurado o direito de
ser reconhecido como pessoa com deficiéncia, aplicando-se o disposto na parte final do subitem 4.3.2.2 deste Edital.

4.9.2 O candidato podera consultar o motivo do indeferimento da sua solicitagdo de concorréncia a reserva de vagas acessando o
endereco eletrénico do Instituto Consulplan, por meio de consulta individual.

410 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara na
listagem de classificagéo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condigao de pessoa com
deficiéncia por cargo.

4.10.1 O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do via Internet,
ser pessoa com deficiéncia, devera, apds tomar conhecimento da situa¢do da inscricdo nesta condigéo, entrar em contato com a
organizadora pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br, até o dia util posterior ao
término do prazo de inscricbes previsto neste Edital, para a correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

4.11 Havendo necessidade de provimento de vaga pela reserva para pessoas com deficiéncia, os candidatos que nesta condicéo se
declararem e concorrerem no concurso publico, se convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-admissionais, deverao
submeter-se a avaliagdo biopsicossocial, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como
sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do art. 5° do Decreto Federal n°® 9.508/2018.

4.11.1 A avaliagdo biopsicossocial tera decisdo terminativa sobre a qualificagao e aptiddo do candidato. A compatibilidade entre as
atribui¢des do cargo e a deficiéncia do candidato sera avaliada durante o estéagio probatério.

4.12 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagao biopsicossocial, munidos de laudo caracterizador de deficiéncia que ateste a
espécie, 0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas - CID, conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.12.1 A avaliagéo biopsicossocial podera ser realizada mediante utilizagdo de ferramentas tecnoldgicas e por meio da Internet, néo
excluindo a possibilidade de convocagao presencial do candidato, a critério da Camara Municipal.

413 A ndo observancia do disposto no subitem 4.12, a reprovacdo na avaliagdo biopsicossocial ou 0 ndo comparecimento a
avaliagao biopsicossocial acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

4.13.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

4.14 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém, ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso
seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de classificagao geral do cargo.
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4.15 O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliagdo biopsicossocial em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuigbes do cargo de atuacglo sera eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

4.16 Se, quando da convocagao, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia aprovados no Exame Médico
Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos
ao cargo.

4.17 O fornecimento do laudo caracterizador de deficiéncia (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do
documento ao Instituto.

4.17.1 O laudo caracterizador de deficiéncia (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico e néo
sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias.

4.18 Outros procedimentos e medidas complementares necessarios a realizagdo da avaliagdo biopsicossocial serdo disciplinados
em edital a ser oportunamente divulgado.

4.19 O candidato com deficiéncia participara do concurso publico em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos, no que se
refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, ao horario, ao local de aplicagédo e ao tempo de
realizagdo das provas, & nota minima exigida para todos os demais candidatos, garantida a acessibilidade devida.

4.20 Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de aposentadoria nem de
reabilitacdo, visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo/especialidade, salvo as hipoteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1 A prova objetiva de mdltipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, abrangera os contetdos programaticos constantes
do Anexo | deste Edital e tera a seguinte distribui¢éo:

Cargo de NIVEL FUNDAMENTAL: Servico de Limpeza ]
NUMERO DE PONTOS POR
el EL) QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 25
Conhecimentos Basicos Matematica 10 1,0
Conhecimentos Gerais 10 2,5
TOTAL DE QUESTOES 30 questoes
PONTUAGAO MAXIMA 60 pontos

QUADROII
Cargos de NIVEL MEDIO: Motorista

NUMERO DE PONTOS POR
S QUESTOES QUESTAOQ
Lingua Portuguesa 10 15
Conhecimentos Gerais Raciocinio Légico-matematico 05 1,0
Legislagao 10 1,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do Cargo 15 2,0
TOTAL DE ~QUES,TOES 40 questdes
PONTUAGAO MAXIMA 60 pontos
) ) QUADRO Il
Cargos de NIVEL MEDIO: Recepcionista e Secretério Legislativo
NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
Conhecimentos Gerais Llnqua PP rtuguesa 15 15
Legislagao 15 1,5
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do Cargo 10 25
TOTAL DE QUE§TOES 40 questdes
PONTUAGAO MAXIMA 70 pontos
QUADRO IV
Cargo de NIVEL TECNICO: Técnico de Informética ’
NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 1,5
Conhecimentos Gerais Raciocinio Légico-matematico 05 1,0
Informatica 10 2,0
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Legislacao 05 1,0
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do Cargo 10 2,5
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUAGAO MAXIMA 70 pontos

QUADRO YV

Cargo de NIVEL SUPERIOR: Contador '
NUMERO DE PONTOS POR
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 15
Conhecimentos Gerais Raciocinio Légico-matematico 05 15
Legislagao 05 15
Conhecimentos Especificos Conhecimentos do Cargo 20 2,0
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUAGAO MAXIMA 70 pontos

5.2 A prova objetiva terd o numero de questdes e a distribuicdo de pontos conforme tabelas do subitem anterior.

5.3 As questdes da prova objetiva serédo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) op¢des (A a D) e uma Unica resposta correta.

5.4 Seré considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos das
provas objetivas de multipla escolha.

5.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento
valido para a corregao das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipotese
alguma havera substituicdo do cartdo por erro do candidato.

5.6 N&o serdo computadas questdes néo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. No devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.7 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no
local indicado.

5.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagles feitas incorretamente no Cartdo de
Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo de
Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagéo rasurada ou emendada e campo de marcagéo nédo preenchido integralmente.

5.9 N&o sera permitido que as marcagdes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do
Instituto Consulplan devidamente treinado.

5.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob
pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura 6tica.

6. DA APLICAGAO DAS PROVAS

6.1 As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas na cidade de Ibaté/SP, com data inicialmente prevista para o dia 1° de
fevereiro de 2026 (DOMINGO), em dois turnos, conforme disposto na tabela a seguir:

MANHA TARDE
Inicio das Provas: 9h00min Inicio das Provas: 14h30min
1° DE FEVEREIRO | Nivel fundamental: Servigo de Limpeza
DE 2026 w: -Re,c epmonlsta . Nivel médio: Motorista e Secretario Legislativo
Nivel técnico: Técnico de Informatica EEE—
Nivel superior: Contador

6.1.1 As provas terdo duragao de 3h00min (trés horas e) para todos os cargos.

6.1.2 Apds o fechamento dos portdes do prédio, serdo adotados procedimentos administrativos pelos fiscais do Instituto Consulplan
para organizacdo das salas de provas e emissao de avisos diversos aos candidatos. A previsdo para o inicio efetivo da resolugdo
das provas é de 15 (quinze) minutos ap6s os horarios especificados para o fechamento dos portées.

6.2 Os locais de realizagdo da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo divulgados a partir das
16h00min de 26 de janeiro de 2026, no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br. Sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificagao correta de seu local de realizagdo da prova escrita € comparecimento no horario determinado.

6.2.1 No periodo de realizagdo da prova estd compreendido o tempo necessario ao preenchimento das folhas de respostas das
provas, as orientagdes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a aplicagdo, bem como em relagdo a procedimentos de
identificacéo civil e/ou seguranga que forem adotados pela organizagéo do certame.
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6.3 O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler atentamente as
instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso este esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao
fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo
em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de provas.

6.3.2 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagao de provas, em razao de falha de impress&o, ou de
equivoco na distribuicdo de prova/material, o Instituto Consulplan tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva néo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

6.3.3 No dia da realizagao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contetidos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato
estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 45 (quarenta e
cinco) minutos do horario fixado para o fechamento dos portdes, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de
material transparente e de ponta grossa, do Cartdo de Confirmagao de Inscri¢ao e do documento de identidade original.

6.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo no local de
realizacdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do local de
aplicacao.

6.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu nome n&o estiver relacionado
na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagéo e o candidato estiver de posse do cartdo de confirmagao de inscrigéo,
que ateste que ele deveria estar devidamente relacionado naquele local.

6.6.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo Instituto Consulplan com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagao nas provas, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

6.7 Nos horarios fixados neste Edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia
do horario oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos
portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da Unidade, assim como de dois
candidatos, testemunhas do fato.

6.7.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagao requisitara a presenga de dois candidatos que,
juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde
estardo acondicionados os instrumentos de avaliagio (envelopes de seguranga lacrados com os cadermnos de provas, folhas de
respostas, entre outros instrumentos). Seré lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.8 Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado o procedimento de
identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros
procedimentos, de acordo com orienta¢des do fiscal de sala.

6.9 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para o fechamento dos
portdes.

6.10 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho;
Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo com foto).

6.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagéo especial.

6.10.1.1 O documento devera estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir com clareza a identificagdo do candidato e sua
assinatura.

6.10.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, que definitivamente n&o identifiquem o portador do documento.

6.10.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

6.10.4 O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova, sendo, contudo,
submetido a identificacdo especial.

6.10.5 Por ocasiéo da realizagao da prova, o candidato que néo apresentar documento de identidade original, na forma definida no
subitem 6.10 ou que ndo apresentar o Boletim de Ocorréncia conforme especificagdes do subitem 6.10.1 deste Edital, ndo fara as
provas e sera automaticamente excluido do Concurso Publico.
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6.10.6 Tendo em vista a necessidade de identificacao civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de provas,
mas também durante a realizagdo das Provas, e em razado da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletrénicos, fica
VEDADA a apresentacgdo, pelo candidato, exclusivamente de documento em formato digital. Para fins de identificagao civil
o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos
no subitem 6.10 deste Edital.

6.10.7 N&o serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos predeterminados em
Edital ou em comunicado.

6.11 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha
ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com
respectiva identificacéo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod,
ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de veiculo,
reldgio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares etc., 0 que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do Instituto
Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os
aparelhos eletrénicos citados, sera lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de
selegdo. Para evitar qualquer situagao neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer
equipamentos acima relacionados.

6.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deveréo recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou
materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranga n&o reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicagéo.

6.11.2 Durante a realizacdo das provas, 0 envelope de seguranga com 0s equipamentos e materiais ndo permitidos, devidamente
lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante
toda a realizagéo das provas e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de provas.

6.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira
do candidato. Todos os materiais de estudo deveréo ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de
posse dos candidatos quando do uso de sanitérios durante a realizagéo das provas, sob pena de eliminag&o.

6.11.4 A utilizagao de aparelhos eletrénicos € vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo poderéa utilizar quaisquer aparelhos eletrnicos, sendo
recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a
saida do local de provas.

6.11.5 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia
de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situagdo, o candidato sera encaminhado a Coordenacgéo da Unidade,
onde devera entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma
de fogo, onde preencheré os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo,
assinara termo de responsabilidade pela situagéo, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de aplicagéo de provas,
reservando as muni¢cdes na embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deveréo permanecer lacradas durante todo
o periodo da prova, juntamente com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.11.6 Por motivo de seguranga, ainda, ndo sera permitido o porte, pelos candidatos, de qualquer tipo de arma branca.

6.12 N&o sera permitida, durante a realizag&o da prova escrita, a utilizagdo pelo candidato de 6culos escuros (exceto para corregéo
visual ou fotofobia), ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.).

6.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste
edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢do das orelhas ou da parte
superior da cabeca seréo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagéo do Instituto Consulplan, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a
respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na aplica¢éo das provas, sendo o fato registrado em ata.
6.12.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo procedimento de vistoria descrito no
subitem anterior podera ser realizado.

6.13 Os 3 (trés) Ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do local de
aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagéo, sera lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado
pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de aplicagdo da sala e pelo Coordenador da Unidade de provas, para posterior anélise
pela Comissdo Especial Para Realizagéo de Concurso Publico.

6.14 Nao havera segunda chamada para as provas. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que faltar a prova escrita ou
chegar ap6s o horario estabelecido.

6.15 Durante a realizacdo das provas ndo sera permitido o uso de qualquer tipo de rel6gio pelos candidatos e tampouco seréd
disponibilizado marcador de tempo individual. Cada sala de provas contard com cartaz, visivel a todos os candidatos, no qual o
fiscal de aplicagéo registrara o transcorrer do tempo de duragdo da prova, dando, assim, tratamento isonémico a todos os
candidatos presentes.
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6.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagao das provas levando o caderno de provas no decurso dos Ultimos
30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato, também, podera retirar-se do local de provas
somente a partir dos 90 (noventa) minutos apés o inicio de sua realizagdo, contudo ndo podera levar consigo o caderno de provas.
6.16.1 O candidato que deixar o local de provas antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no subitem anterior (para
saida sem portar o caderno de provas) sera eliminado do concurso publico, qualquer que seja 0 motivo que ensejou sua retirada do
local.

6.17 O fiscal de aplicacdo orientara os candidatos quando do inicio das provas que o Unico documento que devera permanecer
sobre a carteira é o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos para a distribuicdo de seus
respectivos Cartdes de Respostas.

6.17.1 Nao sera permitido ao candidato realizar anotacdo de informagdes relativas as suas respostas (copia de gabarito) no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicacdo o Cartdo de
Respostas que seréa utilizado para a corre¢do de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento sera
ELIMINADO do certame.

6.17.3 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal, bem como a conferéncia de
seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente ap6s a autorizagdo. O candidato deverd, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal os documentos que serdo utilizados para corre¢do de suas respostas, devidamente assinadas no local indicado.

6.17.4 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital sera eliminado e devera, ainda,
entregar ao fiscal seu caderno de questdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotagao referente as suas opgdes de respostas.
6.18 Tera suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que durante a
realizacdo de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagao, sem a devida autorizagao; b) for
surpreendido dando ef/ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos
elou ilegais para a sua realizagdo; d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar,
dicionario, notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar
com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, as autoridades
presentes e/ou os candidatos; f) fizer anotagéo de informaces relativas as suas respostas (copia de gabarito) em qualquer meio; g)
descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no Carto de Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas
ao término do tempo destinado a sua realizag&o; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas; j) ndo
permitir a coleta de sua assinatura ou impressao digital; k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido; 1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletronicos
durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado; e m) recusar-se a ser submetido a deteccdo de metais.
6.18.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizagao da prova, sera verificado o incidente, e, caso seja verificado que ndo houve
intengéo de burlar o edital, o candidato serd mantido no Concurso Publico.

6.19 Para garantir a seguranca do certame, o candidato podera ser submetido a sistema de detec¢do de metais antes do inicio e
durante a realizagao das provas, conforme indicado pela equipe de fiscalizagdo do Instituto Consulplan.

6.19.1 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo, ndo Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

6.20 A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no subitem 6.18 implicara na eliminag¢do do candidato, constituindo tentativa
de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6.21 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento de
candidato da sala de provas, salvo as hipdteses de concessao de tempo adicional mencionadas neste Edital.

6.22 Nao seré permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.

6.23 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizacdo das provas e o comparecimento
no horério determinado.

6.23.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmagdo de inscrigdo especificando o horario e local/cidade de
realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto & possibilidade da existéncia de enderegos similares efou homénimos. E
recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagao da respectiva prova.

6.24 Se, por qualquer razéo fortuita, 0 concurso publico sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrup¢éo, sera dado aos
candidatos do local afetado prazo adicional de modo que tenham o total de tempo destinado aos demais candidatos néo afetados.
6.24.1 Os candidatos afetados deverdo permanecer na sala de provas aguardando o (re)inicio da prova, conforme instrugdes
fornecidas pela equipe de aplicagao, sob pena de eliminag&o.

6.24.2 A situacdo descrita no item 6.24 ndo se aplica as orientagdes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a aplicagéo, bem
como com relagdo a procedimentos de identificagdo civil e/ou seguranga que forem adotados pela organizagdo do certame.
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6.24.3 Em casos excepcionais, quando a situagao verificada impossibilitar o prosseguimento das provas em condigdes isondémicas a
todos os candidatos envolvidos, a Coordenacdo do Instituto Consulplan, ouvida a Comissdo do Concurso, podera deliberar pela
suspenséao da aplicagéo, reservando-se o direito de prosseguir com a realizagdo do certame suspenso em nova data.

7. DOS PROGRAMAS DAS PROVAS

7.1 Os programas/contetido programatico das provas deste certame compdem o Anexo | do presente Edital.

7.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o contelido programatico, o qual podera ser buscado em qualquer
bibliografia sobre 0 assunto solicitado.

7.3 A Camara de Ibaté e o Instituto Consulplan nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes a este Concurso Publico no que tange ao conteudo programatico.

7.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que véo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagéo, valorizando a capacidade de raciocinio.

7.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de
conhecimento.

7.6 Somente serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso publico os diplomas legais citados no Anexo |, incluindo suas
eventuais alteragdes legislativas posteriores (ainda que estas ndo sejam expressamente mencionadas no contetdo programatico),
desde que tenham entrado em vigor até a data de publicacdo deste Edital de Abertura.

7.6.1 As sUmulas, jurisprudéncias e precedentes dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins de elaboracéo de
questdes desde que publicadas até 30 dias antes da data de realiza¢do das provas.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO
8.1 Sera aprovado o candidato que obtiver aprovacédo nas provas objetivas de mdltipla escolha.
8.2 A classificagéo final dos candidatos aprovados em todas as etapas seré feita pela soma dos pontos obtidos nas provas objetivas
de multipla escolha.
8.2.1 O resultado final do concurso publico correspondera a classificagdo/ordenacdo dos candidatos ndo eliminados no concurso
publico, por cargo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais, observados os critérios de desempate deste Edital.
8.2.2 O resultado final sera publicado em listas distintas, a saber:
a) lista geral (ampla concorréncia), contemplando todos os candidatos aprovados no concurso publico;
b) lista especifica de candidatos com deficiéncia, contemplando os candidatos que tiveram inscrigdo homologada para concorrer a
referida reserva de vagas, conforme procedimentos previstos neste Edital.
8.2.3 Apds a homologagéo e publicagdo dos resultados finais nos termos do subitem 8.2.2, cabera a Camara Municipal, utilizando-
se das listas, a nomeagao dos candidatos para o provimento das vagas existentes e que vierem a surgir durante o prazo de validade
do concurso publico. Tal nomeagdo deverd observar a conjugag@o das listas, observando-se os critérios de alternancia e
proporcionalidade para a convocagéo de candidatos pela lista geral (ampla concorréncia) e pelas listas das reservas de vagas.
8.3 Na classificacao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as etapas seréo fatores de
desempate os seguintes critérios:
8.3.1 Para os cargos do Quadro | do subitem 5.1 (nivel fundamental):
a) maior pontuagéo na disciplina da prova objetiva de Lingua Portuguesa;
b) maior pontuag&o na disciplina da prova objetiva de Conhecimentos Gerais;
¢) maior pontuagao na disciplina da prova objetiva de Matemética;
d) maior idade; e
e) tiver exercido a fungao de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).
8.3.2 Para os cargos dos Quadros Il e lll do subitem 5.1 (nivel médio):
a) maior pontuagao na disciplina da prova objetiva de Conhecimentos do Cargo;

) maior pontuagdo na disciplina da prova objetiva de Legislagao;
maior pontuagao na disciplina da prova objetiva de Lingua Portuguesa;

) maior idade; e
e) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal).
8.3.3 Para os cargos do Quadro IV do subitem 5.1 (nivel técnico):
a) maior pontuagéo na disciplina da prova objetiva de Conhecimentos do Cargo;
) maior pontuag&o na disciplina da prova objetiva de Informatica;
)
)

b
c
d

b
¢) maior pontuac&o na disciplina da prova objetiva de Lingua Portuguesa;
d) maior pontuagao na disciplina da prova objetiva de Legislacao;

€) maior idade; e

f) tiver exercido a fungéo de jurado (conforme o art. 440 do Codigo de Processo Penal).
8.3.4 Para os cargos do Quadro V do subitem 5.1 (nivel superior):

a) maior pontuagao na disciplina da prova objetiva de Conhecimentos do Cargo;
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b) maior pontuagéo na disciplina da prova objetiva de Legislagao;

¢) maior pontuagdo na disciplina da prova objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior idade; e

e) tiver exercido a fungao de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

8.3.5 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia do periodo de inscri¢bes, terdo a
idade como primeiro critério de desempate, hipdtese em que tera preferéncia o mais idoso. Caso persista 0 empate, devera ser
observado o critério estabelecido no item 8.3, conforme estabelecido na Lei em vigor.

8.4 Os candidatos que, ap6s aplicagdo sucessiva dos critérios de desempate previstos no subitem 8.3 até o critério maior idade, e
que, ainda assim, permanecerem empatados, serdo convocados oportunamente para apresentacdo de documentagdo
comprobatéria do exercicio da fungdo de jurado.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco eletrbnico
www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizagdo das provas objetivas de multipla
escolha.

9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 2 (dois) dias
uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgagdo (terca-feira), em requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao
Concurso Publico no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

9.3 A interposicéo de recursos poderd ser feita via Internet, por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, com
acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a sua inscrigio apenas no prazo recursal, ao Instituto Consulplan,
conforme disposi¢Oes contidas no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico.
9.4 Cabera recurso a Comissdo Examinadora nas seguintes etapas, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar do dia subsequente a
respectiva divulgagao:

a) inscrigao dos candidatos (incluindo concorréncia a reserva de vagas);

b) pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas;

c) isengao de taxa de inscrigao;

d) divulgacéo do gabarito oficial das provas objetivas;

e) divulgag&o do resultado provisorio das provas objetivas, incluido o fator de desempate estabelecido.

9.4 Os recursos julgados serdo divulgados no enderego eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone, correio eletronico ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor
dessas decisoes.

9.5 N&o sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 9.3 deste Edital.

9.6 O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagdo, com a indicagao daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, de legislagéo, itens, paginas de livros, nomes dos
autores etc., e, ainda, a exposi¢éo de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.
9.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

9.7 Seréo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia
subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. Serdo também rejeitados aqueles recursos enviados pelo
correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

9.8 A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo
manifestagdo posterior da Banca Examinadora.

9.9 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos, recurso de gabarito oficial definitivo
eflou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

9.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

9.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.12 Se houver alteragéo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteragéo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

—_—— — —

10.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais
aplicaveis a falsidade de declaragéo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.2 A Cémara Municipal de Ibaté/SP, dentro do prazo legal, procedera com a convocagdo dos candidatos aprovados no concurso
publico para assinatura do termo de aceitagdo ou desisténcia do cargo e Comprovagao de Requisitos, Documentos e realizagéo de
Exames Médicos.
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10.2.1 Os candidatos teréo prazo de 5 (cinco) dias Uteis para assinatura do termo de aceitagéo ou desisténcia do cargo e entrega
dos documentos requisitados.

10.2.2 Os documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados em copias legiveis juntamente com os originais:

a) Cépia e original da Carteira de Identidade;

b) Cépia e original do Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias;

¢) Copia e original do CPF (ou outro documento oficial de identificacdo que apresente a numerag&o);

d) Comprovante de situagdo cadastral no CPF;

e) Copia e original do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de incorporagéo (se do sexo masculino), com idade inferior a 46
anos;

f) Cépia e original da Certiddo de nascimento ou casamento; se vilvo(a) certiddo de dbito (atualizadas)

g) Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP;

h) Cépia da Carteira de Trabalho (CTPS);

i) Uma fotografia, tamanho 3x4, recente e colorida;

j) Cbpia e original dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para o cargo, conforme discriminado
neste Edital, e respectivo registro no conselho de fiscalizagio do exercicio profissional, se 0 cargo exigir;

k) Copia do comprovante de residéncia (atualizado);

) Declaragéo de Imposto de Renda e Proventos de Qualquer Natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil;

m) Declaragao de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungéo publica;

n) Cépia Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes;

0) Atestados e certiddes de Antecedentes Criminais (a suspensdo dos direitos politicos prevista no art. 15, Ill, da Constituicao
Federal ndo impede a nomeagao e posse de candidato aprovado em concurso publico, desde que n&o haja incompatibilidade entre
0 cargo a ser exercido e o crime cometido nem conflito de horarios entre a jornada de trabalho e o regime de cumprimento da pena,
conforme preconizado no Tema 1.190/STF, com repercussao geral);

p) Termo de consentimento para tratamento de dados pessoais informados na ocasido da admiss&o;

q) Cépia do cartdo do SUS;

r) O candidato convocado devera submeter-se a exame médico admissional por médico do trabalho da cidade de Ibaté/SP.

10.3 Demais orientagdes sobre a etapa de Comprovacdo de Requisitos, Documentos e realizacao de Exames Médicos, bem como
os prazos de atendimento a convocacgao, serdo oportunamente publicadas em ato especifico da Camara Municipal de Ibaté/SP.

10.4 O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar, dentro do prazo estabelecido, a documentagdo e exames exigidos no
item 10.2.2, perdera automaticamente o direito & nomeagao, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas imediatas estabelecido neste Edital serdo chamados para
0 ingresso no cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de nomeagao, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a
ordem de classificagéo.

10.5.1 A aprovagéo em concurso publico gera direito & nomeagéo apenas em relagdo as vagas imediatas oferecidas, o que se dara
a exclusivo critério da Camara Municipal, dentro do prazo de validade do concurso e na forma da legislagdo em vigor.

10.5.2 Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas e que alcangarem pontuagdo para figurarem como aprovados em
ambas ou na lista de ampla concorréncia serdo nomeados na primeira oportunidade em que uma dessas classificagdes for
alcangada pela ordem de nomeagdes, segundo os critérios de convocagéo por alternancia e proporcionalidade.

10.6 O candidato aprovado, apds convocacdo e posse, ficard sujeito a estagio probatério, durante o qual sua eficiéncia e
capacidade seréo objeto de avaliagéo para 0 desempenho do cargo, durante o periodo de 3 (irés) anos.

10.7 A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologagao, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, sendo que todas as vagas ofertadas serdo preenchidas durante o prazo de validade descrito e sua eventual
prorrogagao, caso ocorra.

10.8 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso Publico, ou que tenha necessidade de outras
informacgdes, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletronico
www.institutoconsulplan.org.br, ou pelo telefone 0800-100-4790.

10.8.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais € comunicados oficiais
referentes a este Concurso Publico, divulgados no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br.

10.9 E dever do candidato manter seus dados pessoais, especialmente telefone de contato e endereco, atualizados. Até a data de
publicagéo do resultado final do certame, a atualizagdo dos dados devera ser realizada mediante requerimento especifico efetuado
diretamente na &rea de acompanhamento do candidato no site do Instituto Consulplan. O requerimento efetuado sera avaliado, e o
candidato devera acompanhar o seu deferimento/indeferimento no prazo de 3 (trés) dias Uteis ao envio dos dados completos pela
Internet.

10.9.1 Requerimentos cujos dados estejam inconsistentes, incompletos ou aqueles cujos documentos apresentados nédo estejam
legiveis ou levantem dUvidas acerca da identidade do candidato, seréo preliminarmente indeferidos.

10.9.2 Ap6s a publicacdo do resultado final do certame, em caso de alteracdes de endereco ou demais contatos, o candidato devera
encaminhar correspondéncia diretamente a Diretoria da Camara Municipal de Ibaté/SP.
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10.9.3 Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da n&o atualizagdo do seu enderego ou meios de
contato.

10.10 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento nas provas deste concurso publico devera acessar link
disponibilizado para este fim na pagina correlata ao certame, no endereco eletrdnico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), a partr da data de divulgagdo do Cartdo de Confrmacdo de Inscricdo. E de inteira
responsabilidade do candidato a prévia impressdo do documento, o qual devera ser apresentado ao Coordenador de aplicagéo, no
local das provas, para preenchimento.

10.11 A inscricdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagio das normas contidas neste Edital.

10.12 A organizacao, aplicagéo, correcdo e elaboragao das provas ficardo exclusivamente a cargo do Instituto Consulplan, com
supervisdo da Comisséo Especial do concurso publico.

10.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

10.14 A Cémara Municipal de Ibaté/SP e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial,
reaplicagéo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagao da Camara Municipal de Ibaté/SP e/ou do Instituto
Consulplan.

10.15 Os resultados divulgados no endereco eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br terdo carater oficial. Os prazos para
interposigéo de recursos em qualquer fase deverao ser contados com estrita observancia da hora e dia da publicagao.

10.16 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderéo ser feitas por meio de Edital de Retificacéo.

10.17 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissao Especial do concurso publico, constituida por ato da Presidente da Camara Municipal de Ibaté/SP, assessorada pela
Instituto Consulplan.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Ibaté/SP, 19 de novembro de 2025.

VIVIANE SERAFIM MAKIYAMA ]
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBATE
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, ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

Cargos do QUADRO | do item 5.1.1 (nivel fundamental)

I. Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, interpretagao e compreensao de textos. A significagdo das palavras no texto. Emprego das classes de palavras. Pontuagé&o.
Acentuacao grafica. Ortografia. Fonética e fonologia. Termos essenciais da oracdo. Classificagdo das palavras quanto ao numero de
silabas e quanto a disposi¢éo da silaba tonica. Tempos e modos verbais. Reescrita de frases.

MATEMATICA

Sequéncias logicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 1° e 2° grau.
Sistemas de equagdes. Criptografia. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operagdes entre conjuntos, uniéo,
intersecdo e diferenca. Comparagdes. Numeragao. Raz&o e propor¢ao. Regra de trés. Porcentagem. Probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS

Atualidades: dominio de tépicos relevantes de diversas areas como: politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, seguranga, artes, cultura, literatura e suas vinculagdes
historicas a nivel nacional e internacional.

Cargos do QUADRO Il do item 5.1.1 (nivel médio)

I. Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisdo silabica; prosddia; acentuacéo; ortografia. Morfologia: estrutura
e formac&o das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oracéo; periodo composto; conceito e classificacdo das oragdes;
concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuagdo. Semaéntica: a significagdo das palavras no texto.
Interpretagdo de texto. Conhecimentos de elaboragéo de correspondéncias, protocolos circulares e oficios, colocagdo pronominal,
vocativo e pronome de tratamento.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regress@o ou Revers&o. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Légica matematica qualitativa. Sequéncias
l6gicas envolvendo numeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razfes especiais. Analise combinatéria e
probabilidade. Progressdes aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagbes de pertinéncia, inclusao e igualdade; operagdes entre
conjuntos, unido, interse¢éo e diferenca. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equagdes de 1° e 2°
grau. Inequagdes de 1° e 2° grau. Fungbes de 1° e 2° grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares.
Polindmios.

LEGISLAC.AQ
CONSTITUICAO FEDERAL: Titulo | - Dos Principios Fundamentais; Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais / Capitulo | -
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Titulo Il — Da Organiza¢do do Estado / Capitulo IV - Dos Municipios. LEI

ORGANICA DE IBATE: Titulo | - DISPOSICOES PRELIMINARES / Capitulo | - Do Municipio / Capitulo |l - Da Competéncia do
Municipio; Titulo I - Da Organizagéo dos Poderes / Capitulo | - Do Poder Legislativo (da segéo | a IX). REGIMENTO INTERNO DA
CAMARA DE IBATE: Titulo | - Da Camara Municipal / Capitulo | - Das Fungdes a Camara / Capitulo Il - Da Competéncia da Mesa e
Seus Membros; TITULO Il - Do Plenario / Capitulo | - Da Utilizagdo do Plenario; Titulo IV - Das Comissées / Segdo | - Da
Composicéo das Comissdes Permanentes / Segéo Il - Da Competéncia das Comissdes Permanentes; Titulo V - Das Sessoes
Legislativas; Titulo VI - Das Proposigdes; Titulo VII - Do Processo Legislativo.

Il. Conhecimentos Especificos

MOTORISTA

Resolugao n° 128, de 29 de outubro de 2018 — regulamentagao do uso do veiculo oficial pertencente a Camara Municipal de Ibaté,

por parte dos Vereadores, Funcionarios e para representagéo oficial (https://www.legislacaodigital.com.br/Ibate-SP/Resolucoes/128-

2018). Direcdo defensiva. Nogdes de seguranga individual e coletiva. Legislagdo de transito: Cddigo Nacional de Transito,

abrangendo os seguintes topicos: administracéo de transito, regras gerais para circulacdo de veiculos, os sinais de trénsito, registro
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e licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibigdes, as infragdes a legislagéo de transito, penalidades e
recursos. Resolugdes do Conselho Nacional de Transito. Mecanica de veiculos: conhecimento de itens de seguranca dos veiculos
ex. (luzes de alerta, tridngulo, chaves de rodas, macaco, limpador de brisas, etc), nogdes de mecanica basica (tempo de troca de
todos os lubrificantes e todos os filtros), conhecimento de indicadores de painel, (indicadores laranjas de adverténcia e vermelhos de
reparos imediato, verdes e azuis). Alteracdes na condugéo dos veiculos, (barulhos de suspensdo, falhas no funcionamento do
motor, superaquecimento no sistema de arrefecimento, etc). Qualidade em prestacdo de servigos: as dimensdes da qualidade
pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um servigo; normalizagdo técnica e qualidade; qualidade no
atendimento ao publico interno e externo; comunicacao e relagdes publicas.

Cargos do QUADRO lil do item 5.1.1 (nivel médio)

I. Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisdo silabica; prosddia; acentuacéo; ortografia. Morfologia: estrutura
e formacg&o das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oragéo; periodo composto; conceito e classificacio das oragdes;
concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuagdo. Seméntica: a significagdo das palavras no texto.
Interpretagéo de texto. Conhecimentos de elaboragéo de correspondéncias, protocolos circulares e oficios, colocagdo pronominal,
vocativo e pronome de tratamento.

LEGISLA(}AO~
CONSTITUICAO FEDERAL: Titulo | - Dos Principios Fundamentais; Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais / Capitulo | -
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Titulo Il = Da Organizacdo do Estado / Capitulo IV - Dos Municipios. LEI

ORGANICA DE IBATE: Titulo | - DISPOSICOES PRELIMINARES / Capitulo | - Do Municipio / Capitulo |l - Da Competéncia do
Municipio; Titulo Il - Da Organizagéo dos Poderes / Capitulo | - Do Poder Legislativo (da segao | a IX). REGIMENTO INTERNO DA
CAMARA DE IBATE: Titulo | - Da Camara Municipal / Capitulo | - Das Fungdes a Camara / Capitulo Il - Da Competéncia da Mesa e
Seus Membros; TITULO IIl - Do Plenario / Capitulo | - Da Utilizagdo do Plenario; Titulo IV - Das Comissdes / Segdo | - Da
Composicdo das Comissdes Permanentes / Segdo Il - Da Competéncia das Comissdes Permanentes; Titulo V - Das Sessdes
Legislativas; Titulo VI - Das Proposigdes; Titulo VII - Do Processo Legislativo.

Il. Conhecimentos Especificos

RECEPCIONISTA

Atendimento ao publico, atendimento telefonico, identificagdo e classificagdo de correspondéncia, atitudes e comportamentos
adequados, praticas de relacionamento interpessoal, elaboragdo de correspondéncias e oficios, praticas e comportamentos
higiénicos, de conduta, apresentacdo pessoal e etiqueta. Organizagdo do local de trabalho. Definicdo de materiais, controle de
estoque e patriménio. Controle de agenda e protocolos. Praticas de atendimento ao cliente. Qualidade no atendimento. Importancia
nos servigos. Arquivamento. Uso de equipamentos de escritorio. Nogdes de Informatica. Organismos e autarquias publicas. O
ambiente das Organizagdes. Administracdo estratégica. Autoridade e responsabilidade. Delegagao e descentralizag&o.

SECRETARIO LEGISLATIVO

1. Conhecimentos de Direito Administrativo: Nogdes de organizagdo administrativa. Administragéo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. Desconcentragéo. Principios expressos e implicitos da administragdo publica. Orgdos publicos. Agentes publicos.
Processo Administrativo. Poderes administrativos. Ato administrativo. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo. Improbidade Administrativa. Responsabilidade civil do Estado. Licitages e
contratos conforme a Lei Federal n° 14.133/2021. 2. Conhecimentos de Administragao publica: Modelos de Administragéo Publica e
sua evolugdo. Administracdo patrimonialista. Administragdo burocratica. Administragdo publica gerencial. Gestdo publica,
Governabilidade, Governanga e Accountability. Gestdo publica empreendedora. Inovagdo no setor publico. 3. Rotinas
administrativas: Técnicas de arquivo e protocolo. Processos de comunicagdo. Organizagdo de Reunifes. Atendimento com
qualidade. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de acesso. Atendimento ao Publico. Atendimento telefénico. 4.
Redacéo Oficial: Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. Principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, normas e
recomendagdes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificagdo do signatario, conceitos e definicdes, generalidades, tipos,
partes, apresentagdo, forma e estrutura, padronizagdo, diagramagdo. Padréo oficio, correio eletronico, atas, pareceres,
memorandos, contratos, alvara, requerimento, certiddo, atestado, declaragdo, despacho, portaria, relatério, ordem de servico,
exposicao de motivos, entre outros. 5. Legislagdo: Regimento Interno da Camara Municipal de Ibaté. Lei Organica do Municipio de
Ibaté.
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Cargos do QUADRO IV do item 5.1.1 (nivel técnico)

I. Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisdo silabica; prosddia; acentuacéo; ortografia. Morfologia: estrutura
e formacg&o das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oragéo; periodo composto; conceito e classificacio das oragdes;
concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuagdo. Semantica: a significagdo das palavras no texto.
Interpretagéo de texto. Colocag&o pronominal.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regresséo ou Revers&o. Ldogica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Logica matematica qualitativa. Sequéncias
l6gicas envolvendo numeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razbes especiais. Analise combinatéria e
probabilidade. Progressdes aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade; operagdes entre
conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equacgdes de 1° e 2°
grau. Inequagdes de 1° e 2° grau. Fungdes de 1° e 2° grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares.
Polindmios.

INFORMATICA

Conceitos de hardware e software: funcionamento do computador; conhecimentos dos componentes principais. Redes de
Computadores: conceitos basicos. Nogoes do Sistema Operacional Windows (10 e 11). MSOffice M365 (Word, Excel, Power Point,
One Drive, Sharepoint e Teams). Conceitos de Internet e Intranet. Navegadores web: Mozilla Firefox e Google Chrome. Seguranca
da informagdo: nogdes de procedimentos de seguranga; nogdes de virus, worms e outras pragas virtuais; boas praticas de
seguranga cibernética, incluindo autenticacdo de dois fatores e gestéo de senhas.

LEGISLA(}AO~
CONSTITUICAO FEDERAL: Titulo | - Dos Principios Fundamentais; Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais / Capitulo | -
Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado / Capitulo IV - Dos Municipios. LEI

ORGANICA DE IBATE: Titulo | - DISPOSICOES PRELIMINARES / Capitulo | - Do Municipio / Capitulo |l - Da Competéncia do
Municipio; Titulo Il - Da Organizagéo dos Poderes / Capitulo | - Do Poder Legislativo (da segao | a IX). REGIMENTO INTERNO DA
CAMARA DE IBATE: Titulo | - Da Camara Municipal / Capitulo | - Das Fungdes a Camara / Capitulo Il - Da Competéncia da Mesa e
Seus Membros; TITULO IIl - Do Plenario / Capitulo | - Da Utilizagdo do Plenario; Titulo IV - Das Comissdes / Segdo | - Da
Composicdo das Comissdes Permanentes / Se¢do Il - Da Competéncia das Comissdes Permanentes; Titulo V - Das Sessdes
Legislativas; Titulo VI - Das Proposigdes; Titulo VII - Do Processo Legislativo.

Il. Conhecimentos Especificos

TECNICO DE INFORMATICA

Conceitos béasicos sobre processamento de dados. Organizacédo e arquitetura de computadores: hardware, software, sistema
operacional, dispositivos de entrada e saida, periféricos, memoria, processador, dispositivos de armazenamento. Gerenciamento de
memoria, programas, processos, entrada e saida. Troca de pegas (processador, memoria, HD, placas de rede, video); identificacdo
e solugdo de problemas de hardware. Instalagdo e manutengéo de impressoras laser e nobreaks. Sistemas operacionais: conceitos
e configuragBes basicas de Windows Server (2018, 2019, 2020 e 2022) e RedHat Linux. Administracdo de usuarios, grupos,
permissdes, controles de acesso. Servigos de Diretdrio: Microsoft Active Directory, LDAP, OpenLDAP. Instalagdo e configuragéo de
sistemas operacionais Windows (11 e 10) e Linux. Instalagdo, suporte e uso de pacotes de aplicativos BrOffice e Microsoft Office.
Conceitos de Virtualizagdo. Hardware: manuten¢do de computadores; configuragdo de BIOS; Conceitos, tipos e configuragao de
RAID. Redes de computadores: conceitos basicos e meios de utilizagdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a
internet e a intranet. Conceitos basicos de comunicagéo de dados, cabeamento estruturado, redes sem fio. Modelo OSI. Protocolo
TCP/IP versbes 4 e 6. Topologias de rede. Inclusdo de computadores em um dominio. Configuragdo de rede em faixa pré-definida
de IP. Compartilhamento de arquivos e impressoras. Configuragéo de ambiente de rede em servidores e estagdes de trabalho Linux
e Windows. Utilitarios de resolugéo de problemas de redes. Servidores DHCP e DNS. Servidores Apache e IIS. Configuragdo e
protocolos de correio eletrénico em estagdo de trabalho e servidores Linux e Windows; Firewall, Proxy e VPN em ambientes Linux e
Windows. Cabeamento: confecgdo de pontos de rede logica, patch cords e testes de cabos. Conectorizagdo de patch panel.
Seguranga da informacado: procedimentos de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranga
(antivirus, firewall, antispyware etc.). Certificagéo digital. Conceitos de criptografia. Armazenamento de dados: conceitos de
armazenamento em discos ¢ fitas. Sistemas de arquivos em Linux e Windows. Conceitos, tipos e politicas de backup. Tecnologias
de rede local Ethernet/Fast Ethernet/Gibabit Ethernet; Cabeamento: Par trangado sem blindagem - categoria 5E e 6; fibras dpticas;
redes sem fio (wireless).
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Cargos do QUADRO V do item 5.1.1 (nivel superior)

I. Conhecimentos Gerais

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; divisdo silabica; prosddia; acentuacéo; ortografia. Morfologia: estrutura
e formacg&o das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oragéo; periodo composto; conceito e classificagdo das oragdes;
concordéncia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuagdo. Semantica: a significagéo das palavras no texto.
Interpretagéo de texto. Conhecimentos de elaboragao de correspondéncias, protocolos circulares e oficios. Redagéo oficial.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Principio da Regressdo ou Reversdo. Logica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Légica matematica qualitativa. Sequéncias
l6gicas envolvendo numeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razbes especiais. Anélise combinatéria e
probabilidade. Progressdes aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade; operagdes entre
conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. Equagdes de 1° e 2°
grau. Inequagdes de 1° e 2° grau. Fungdes de 1° e 2° grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares.
Polindmios.

LEGISLACAO

CONSTITUIGAO FEDERAL: Titulo Ill — Da organizagéo do Estado / Capitulo IV - Dos Municipios; Titulo VI — Da Tributag&o e do
Orgamento / Segéo - Il Dos Orcamentos. REGIMENTO INTERNO DA CAMARA DE IBATE: Titulo VIl — Do Processo Legislativo /
Secdo Il - Do Processo Legislativo Orgamentario constante do Capitulo VII - Elaboragdo Legislativa Especial; Titulo IX - Do
Julgamento das Contas do Prefeito e da Mesa da Camara / Capitulo Unico - Do Procedimento do Julgamento.

Il. Conhecimentos Especificos

CONTADOR

Conhecimentos sobre folha de pagamento e seu célculo. Fundamentos de Contabilidade Financeira (Geral): estrutura conceitual
basica da Contabilidade, objetivos da Contabilidade, patrimdnio e sua composicdo, equacao fundamental do patriménio, estados
patrimoniais, fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Componentes patrimoniais Ativos: conceitos, conteudo e
classificacdo dos grupos e subgrupos de acordo com a Lei n. 6.404/76, composigcdo das contas de ativo, critérios de avaliagéo,
métodos de avaliagdo, aspectos fiscais. Passivo: conceitos, contelido e classificagdo dos grupos e subgrupos de acordo com a Lei
n® 6.404/76, composi¢do das contas de passivo, critérios de avaliagdo, provisdes. Patrimdnio liquido: conceitos, contetdo e
classificagdo dos grupos e subgrupos de acordo com a Lei n. 6.404/76, composigéo das contas do patriménio liquido, critérios de
avaliagdo, formagao e alteracdes do capital social. Reservas e Provisdes: diferenciacdo entre reservas e provisdes, tipos de
reservas, constituicdo e reversdo de reservas, tratamento contabil e forma de avaliagdo. Receitas, Despesas, Custos, Ganhos e
Perdas: Conceituacdo, apuracéo e apropriagdo, tipos e classificagdo, tratamento legal, forma de contabilizagdo, observancia dos
principios contabeis. Plano de contas, fatos e langamentos contabeis. Livros contabeis (diério, razdo, caixa, contas correntes).
Controle de contas bancérias, incluindo conferéncia e conciliagdo de saldos. Planejamento e controle de caixa. Demonstragdes
Financeiras segundo a Lei n. 6.404/76: Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado e Demonstragdo do Resultado
Abrangente, Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido,
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Valor Adicionado, obrigatoriedade de apresentagao, conceitos e forma de
apresentacdo (divulgacéo). Notas Explicativas as demonstragdes financeiras. Analise das demonstragbes financeiras: anélise
horizontal e vertical, analise por meio de indices; indices de liquidez, de endividamento, de rentabilidade (lucratividade) e de
rotatividade (de atividades); alavancagem financeira e operacional. Lei n® 4.320/64, que Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboragdo e controle dos or¢amentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Orgamento
Publico: conceito, principios orgamentérios Ciclo Orgamentario: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA). Receita Publica: conceito, classificagao, estagios Despesa Publica: conceito, classificagao e estagios.
Créditos Adicionais. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Divida ativa: conceito, inscrigdo e classificagdo. Divida
Publica. Suprimento de fundos. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: conceito, objeto, objetivo, classificagdes, normas, campo
de aplicagao e regimes contabeis. Patrimdnio na administragéo publica: conceito e aspectos quantitativos e qualitativos. Inventario
na administragdo publica. Normas Brasileira de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — 102 Edicdo. Escrituragdo na administragéo publica, registro de operagdes tipicas. Plano de
Contas aplicado ao Setor Publico. Balangos: Balango Orgamentério, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstragéo das
Variagbes Patrimoniais, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido e Notas
Explicativas. Relatério de Gestdo Fiscal e Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéaria. Levantamento de contas, tomada de
contas e prestagdo de contas na administragdo publica: conceituacdo, caracteristicas, procedimentos, responsabilidades dos

21



CAMARA MUNICIPAL DE IBATE/SP
EDITAL N° 1, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

gestores publicos, relatorios, prazos. Custos na administragdo publica. Principio da segregacdo de fungdes na Administracdo
Publica Controle Interno e Externo da Administragao Publica. Legislagéo: Lei Complementar Federal n® 101/2000 e suas alteragbes
— Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Nogbes basicas sobre tributos: Impostos, taxas e
contribuicdes, tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuicdes, retengdes de impostos na fonte realizadas pela
administragdo publica. Instrugdes Normativas da Receita Federal do Brasil n° 1234/12 e 2110/2022. Decreto 9.580/2018. Lei
Complementar n° 116/2003. Lei Complementar n°® 123/2006. Decreto Federal 10.540/2020, que dispde sobre o padrao minimo de
qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execucéo Orcamentaria, Administragao Financeira e Controle.
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ANEXOIII i
MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o(a) Sr.(a)

portador(a) do documento de identidade n° , & considerado(a) pessoa com deficiéncia & luz da legislagéo

brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou psicossocial(is)/mental(is):

, CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das seguintes
fungdes/funcionalidades

Grau ou nivel da deficiéncia:

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento

Informag&o sobre o uso de tecnologia assistiva (se aplicavel):

Cidade/UF, de de 20 .

(Nome, assinatura, carimbo e nimero do CRM do(a) Profissional Médico(a) atuante na area de deficiéncia do candidato
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) ~ ANEXON
DESCRIGAO SINTETICA DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

NiVEL SUPERIOR

CONTADOR

Classificar documentos segundo o plano de contas; gerenciar o orgamento da Camara; digitar dados e informages, depreciar bens,
efetuar langamentos contabeis; conciliar contas contabeis; escriturar os livros fiscais e contabeis; elaborar e contabilizar valores
referente es & folha de pagamento e suas atribui¢des fiscais; calcular tributos incidentes sobre atividades da Cémara; preencher
guias e recolhimentos e outros formularios; elaborar demonstracdes financeiras; verificar consisténcia das contas; elaborar
balancetes de verificacdo; elaborar balango; atualizar cadastro de fornecedores; prestar assessoramento técnico, organizando
trabalhos e acompanhando resultados; executar os servigos de registro de operagdes, atendendo as necessidades administrativas e
as exigéncias legais; organizar e processar a contabilizagdo de documentos; acompanhar e elaborar os relatérios fiscais, remessas
aos orgaos competes e publicacdes; atender a fiscalizacdo do Tribunal de Contas e demais entidades; assinar balangos, balancetes
e demais demonstrativos oficiais da Camara; registrar o patrimdnio da Camara; executar outras tarefas correlatas.

NiVEL MEDIO E TECNICO

MOTORISTA

Dirigir veiculos automotores, obedecendo ao Codigo de Transito Brasileiro, seguindo itinerarios e programas estabelecido para o
transporte de pessoas, em trajetos urbanos ou em viagens para outras localidades, adotando medidas adequadas & prevengao ou
solucdo de qualquer incidente, para garantir a seguranga dos mesmos; proceder a verificacdo diaria das condicdes de uso do
veiculo que lhe for destinado; zelar pela limpeza e conservagdo do mesmo; zelar pela ordem dos documentos, bem como do local
de guarda do veiculo; executar outras tarefas correlatas.

RECEPCIONISTA

Executar servigos de recep¢do e portaria; manter o controle de entrada e encaminhamento e saida de pessoas; atender, completar
e registrar ligagdes telefonicas internas e externas; receber, anotar e transmitir recados; organizar listas de enderecos telefonicos de
interesse da Camara.

SECRETARIO LEGISLATIVO

Atender aos Vereadores, providenciando, junto aos setores competentes, a respeito de suas solicitagdes; elaborar oficios e cartas e
dar o seu devido encaminhamento; fornecer copias de documentos quando autorizadas pela Presidéncia e/ou pela Diretoria da
Cémara; executar outras atividades delegadas.

TECNICO DE INFORMATICA

Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando usuarios no uso; organizar o controlar os materiais e suprimentos da area de
informatica; controlar e auxiliar a manutengao de rede; administrar a seguranga dos dados, do servidor e copias de seguranca;
auxiliar na execucdo de planos de treinamento, melhoria, manutengéo e expansdo da area de informatica; administrar o site da
Camara, manutengdo das informagdes, seguranga e registros técnicos; elaborar as transmissdes das sessdes da Camara e
providenciar a guarda e seguranga das cépias gravadas; auxiliar os demais setores na elaboracdo de planilhas, textos,
apresentacdes, pesquisas na internet sobre assuntos administrativos e legislativos; executar outras tarefas correlatas.

NIVEL FUNDAMENTAL
SERVICO DE LIMPEZA

Executar trabalhos de limpeza nas dependéncias, moveis, objetos e limpeza em geral, garantindo as condigdes de higiene e
conservacao; executar armazenamento e descarga do lixo; executar outras atividades compativeis.
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO PARA SOLICITACAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

A Comiss&o de analise de pedidos de isengéo da taxa de inscrigao
Camara Municipal de Ibaté/SP - Edital n® 1/2025

Eu, (nome do candidato), portador do RG n° e

inscrito(a) no CPF sob o n° , inscricdo n° no Concurso Publico destinado ao

preenchimento de vagas do quadro de servidores do Camara Municipal de Ibaté/SP, declaro, sob as penas da lei, que nao tenho condigdes de

arcar com a taxa de inscrigdo do certame, e venho requerer a isen¢do da taxa de inscrigdo com base no seguinte diploma legal:

Assinale a condigdo para solicitagao da isengédo da taxa de inscrigao:

Doador de medula dssea

Candidato hipossuficiente cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio-salario minimo nacional

Estou ciente que a declaragdo falsa esta sujeita as sangdes previstas em lei, inclusive criminais, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
tnico do art. 10 do Decreto n® 83.936/1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de de (ano).

(assinatura do candidato, de préprio punho)
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Fase

Data

Publicacéo do edital

19/11/2025

Periodo de inscrigdes

16h de 26/11/2025 &s 16h de 29/12/2025

Periodo para solicitagdo de isengéo da taxa de inscrico

16h de 26/11/2025 &s 16h de 28/11/2025

Divulgagao da analise preliminar dos pedidos de isencéo 10/12/2025
Prazo para interposigao de recursos acerca da analise preliminar dos pedidos de isengao 11 e 12/12/2025
Divulgagéo da analise definitiva dos pedidos de isengéo 29/12/2025
Ultimo dia do prazo para envio de documentagéo sobre reserva de vagas e atendimento especializado 30/12/2025
Reimpresséo do boleto (ultimo dia para pagamento) 30/12/2025, até as 20h
Divulgag&o do deferimento preliminar de inscricbes (Geral + reservas + Atendimento Especial) 12/1/2026
Prazo para interposic&o de recursos acerca do deferimento preliminar de inscrigdes 13 e 14/1/2026
Divulgacéo do deferimento definitivo de inscricbes (Geral + reservas + Atendimento Especial) 22/1/2026
Divulgagéo dos locais de prova (CCl) 26/1/2026
Realizag&o da Prova Objetiva 1°/2/2026
Divulgagéo dos gabaritos preliminares 2/2/12026
Prazo para interposic&o de recursos acerca da divulgagdo preliminar dos gabaritos 3 e 4/2/2026

- Demais etapas serao oportunamente divulgadas no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este
Concurso Publico divulgados no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.
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